MoveON

INTEGRATION DURCH

Du bist motiviert
aufzubauen und brauchst Unterstiitzung?

- egal ob Handwerker,
Akademiker, Visionar?

Du hast eine Aufenthaltserlaubnis
und ein

Du hast fiir die Teilnahme des Sechs-Monats-
Programms mit

Mehr als 25.000 Gefliichtete in Hamburg! Zur Integration von
Menschen mit Fluchterfahrung in den Arbeitsmarkt gibt es
bereits einige Ansdtze im Rahmen von Praktika, Ausbildungen
oder direktem Berufseinstieg. Eine weitere Moglichkeit ist die
Qualifizierung zur Griindung einer selbststandigen Tatigkeit.

Der Verein leetHub St.Pauli e.V in Hamburg setzt mit seinem
Programm “MoveON” hier an: ein Griindungs-Inkubator, der
speziell auf Gefliichtete zugeschnitten ist. Die Laufzeit betragt
sechs Monate, in denen neben der Vermittlung des nétigen
Griinderwissens auch die Griindung selbst ganz praktisch
begleitet wird: durch Ubungen, Einzelberatung und Coachings
verbunden mit einem Arbeitsplatz inkl. der Bereitstellung
eines Laptops.

Parallel startet regelmdssig ein weiterer Kurs mit gleichen
Inhalten; auf diese Weise haben die Teilnehmer die Moglichkeit
einzelne Inhalte bei Bedarf erneut in Anspruch zu nehmen.
Zudem bietet diese Uberschneidung gute Kontaktméglichkeiten
zu anderen Griindern.



PROGRAMM

© Gruppen mit max. 15 Teilnehmern

© Seminare zur Vermittlung des Basiswissens iiber die
wichtigsten Wirtschafts- und Griinderthemen

O Vertiefende Kleingruppen-Workshops zu Einzelthemen (z.B.
Marketing/Werbung, Steuern, Businessplanerstellung)

© Praktische Ubungen mit Coachingvorbereitung
und -begleitung (Marktforschung, Kundenbefragung
und -gespriche, u.a.)

© Freie Arbeitszeiten am bereitgestellten Arbeitsplatz

© Gemeinsame Networking-Aktivititen und gegenseitiges
Coaching/Feedback

© Unterstiitzung in Form von Einzelberatung, z.B. bei der
Erstellung von Businesspldanen, Finanzierungs- und Strategie-
planung und der Weiterentwicklung der Geschaftsidee

© RegelmiBige offene Sprechstunden sowie eine Hotline
wadhrend der Projektlaufzeit

© RegelmiBiges Feedback und Zielvereinbarungen

© Griindung wéhrend der Projektlaufzeit, um alle Phasen
abzudecken (vor/wihrend/nach der Griindung)

© Aufbau eines Netzwerks von aktuellen und ehemaligen
Teilnehmern sowie Integration in andere bestehende
Netzwerke (z.B. auch von vorhandenen Organisationen und
Initiativen)

© Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern und Sponsoren
fiir gemeinsame Projekte und Aktivitdten sowie
Offentlichkeitsarbeit

tenzgriindung. Mittel- und langfristig m/(fﬁ;en w
positiven Beitrag leisten zur sich verindernden
Stadtgesellschaft.
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